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田村太郎（たむらたろう）          

一般財団法人 ダイバーシティ研究所 代表理事 

 

兵庫県伊丹市生まれ。阪神・淡路大震災で被災した外国人への情報提供や復興まちづくり

に非営利・民間の立場で携わる。 

1995年 10月に発足した「多文化共生センター」で事務局長、1997年 4月より同センタ

ー代表として、地域における多文化共生の推進に従事する。2004年 4月から IIHOE （人

と組織と地球のための国際研究所）研究主幹として、NPOのマネジメントサポートや自治

体との協働をテーマに活動を拡げた。 

2007年に「ダイバーシティ研究所」を設立し、企業や自治体によるダイバーシティの推進

をサポート。多様性をテーマに「働きやすい職場環境の整備」、「女性とワークライフバラ

ンス」、「障害者雇用」、「外国人労働者」などの課題と「企業価値の向上」、「サプライチェ

ーンの人権配慮」などに関する調査研究や企業へのＣＳＲ支援、多文化共生に関する研修

やコンサルティングを行なっており、研修講師、コーディネーターを務めるほか、企業や

地方自治体等のマルチステークホルダーエンゲージメント、ダイバーシティ推進に努めて

いる。 

東日本大震災を受け、内閣官房企画官や復興庁復興推進参与として、被災地の支援にも関

与。東北や熊本の復興では、企業による支援のコーディネートにも携わっている。 

 


